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شناسه

انجام اريابيها در زمان مقرر

بازگاني-    جمع بندي و ارائه مدارك به كميته فني        
 دفتر كنترل برنامه و 

امورتداركات/پروژه

محدوده

امتياز دهي به پيمانكاران بر اساس دستور العمل  و جمع بندي نتايج

پريود كنترل 

ساليانه 

اختيار اقدام 

بازرگاني- كميته فني 

 تبادل نظر در خصوص اسناد دريافتي

فرايند اموزش

زيرساخت/ تجهيزات

ورودي هااز  كجا

فرمهاي تعيين صلاحيت امورتداركات 

. مي باشد 100 امتياز  از 60حداقل امتياز پذيرش پيمانكاران  

  به بعد تنها پيمانكاران داراي رتبه  معاونت عمراني و 88از سال 

استانداري اجازه شركت در ارزيابي و مناقصات را دارند

ارزيابي ادواري تامين كنندگان كه بصورت غير فراخوان و 

مناقصه انجام ميگيرد بايستي سالانه و يا قبل از خريد مجدد 

.انجام پذيرد 

نحوه پايش 

نكات كليدي بازرگاني- كميته فني تعيين امتياز نهايي و تهيه فهرست پيمانكاران مجاز

معاون مالي و پشتيباني : مالك فرآيند  شناسنامه فرآيند ارزيابي و انتخاب تامين كنندگان خدمات 

دفتر كنترل برنامه و پروژه(درصورت داشتن سابقه اجرايي )  استعلام به كار فرماي قبلي جهت تاييد  تحقيق صحت وسلامت مدارك 

فعاليت 

نام شاخص

امورتداركات 

مسئول اندازه گيري 

امورتداركات  تحويل فرمهاي تعيين صلاحيت به پيمانكاران 

.../11/15 مدير امور تداركات

نگهداري سوابق مرتبط با پيمانكاران

اندازه گيري مدت زمان انجام ارزيابي 11/25/..رئيس اداره تداركات 

 دفتر كنترل برنامه و پروژهبررسي  فرمهاي تعيين صلاحيت

چاپ آگهي فراخوان 

ارزيابي پيمانكاران بصورت روتين  

بازرگاني- كميته فني 

جمع آوري وتهيه اسناد فراخوان

امورتداركات

اصلي  : نوع فرآيند  PI01PV00:شناسه 

مسئوليت 

ارزيابي پيمانكاران بصورت موردي 

3-8 ، 4-2-8، 3-2-8: الزامات استاندارد مرجعكليه واحدها : واحدهاي مرتبط 

توانير 
فرايند نظارت بر 

پيمانهاي سرمايه 

فرايند برنامه ريزي و بودجه

دستورالعمل تعيين سطح صلاحيت

فرمهاي تعيين صلاحيت 

روشها و مستندات

فهرست موسسات آموزشي معتبر

حصول اطمينان از عملكرد مناسب پيمانكاران و اجراي تعهدات ::هدف فرآيند 

منابع انساني

اعضاي كميسيون معاملات 

بازگاني -كميته فني 

فرمهاي تعيين صلاحيت

نتيجه ارزيابياخطارها

فرآيند خريدامورتداركات Black list 

white  list 

موافقت نامه هاي استاني

به كجاخروجي ها

بازرگاني- صورتجلسه كميته فني 

مديريت محترم عامل

مديريت محترم عامل

كميسيون مناقصهتاييد صلاحيت كيفيت اسناد 

امورتداركات

صورتجلسه كميسون مناقصه

فرآيند خريد

فرآيند خريد/پيمانكار 

دفتر برنامه ريزي و بودجهدريافت پيش بيني فعاليتهاي قابل واگذاري

مراحل مشترك انجام فرآيند 

فروش اسناد به متقاضيان 

دريافت اسناد فراخوان تا موعد مقرر 

امورتداركات


